
Zur Umsetzung des funktionalen Raumes (fR) Eifel-Ostbelgien-Éislek (EOE) im Rahmen des
europäischen Förderprogramms Interreg Großregion (Programm Interreg GR) sucht die
„Verwaltungsstruktur Trinationale Region Eifel-Ostbelgien-Éislek EWIV“ zur Unterstützung des
Regionalmanagements für den funktionalen Raum eine

Sachbearbeitung (m/w/d) für die
grenzüberschreitende Zusammenarbeit in der
Trinationalen Region Eifel-Ostbelgien-Éislek

Umfang
20 Wochenstunden

Befristung
befristet bis Ende 2028

Vergütung
EG 8

Beginn
nächstmöglicher

Zeitpunkt

Schwerpunkte Ihrer Aufgaben:

Koordination und Verwaltung

Kommunikation und Networking

Als Teil des Regionalmanagements begleiten und unterstützen Sie grenzüberschreitende
Projekte und Maßnahmen im Kooperationsraum

•

Regelmäßige Teilnahme an Sitzungen und Veranstaltungen im Kooperationsraum, in
Einzelfällen auch außerhalb der üblichen Bürozeiten

•

Mitwirkung bei der Erstellung von Zwischenberichten, Jahresberichten und
Verwendungsnachweisen, Pflege und Auswertung projektbezogener Daten und Kennzahlen

•

Mitwirkung bei der Organisation von Sitzungen, Informationsveranstaltungen, Workshops und
Netzwerktreffen, Erstellung von Unterlagen, Sitzungsprotokollen etc.,

•

Unterstützung bei der Buchhaltung sowie der Rechnungsbearbeitung•

Erstellung und Pflege von Inhalten für Website, Newsletter und Social-Media-Kanäle•



Wir wünschen uns von Ihnen:

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die Freude an
Organisation, Kommunikation und Projektarbeit hat und sich für europäische Zusammenarbeit
begeistert. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen beruflichen
Hintergründen.

Idealerweise verfügen Sie über:

Von Vorteil sind:

Wir bieten Ihnen:

Aufbereitung von Informationen für unterschiedliche Zielgruppen•
Mitwirkung bei der Außendarstellung der Trinationalen Region Eifel-Ostbelgien-Éislek•
Enge Zusammenarbeit mit Projektpartnern und Kommunen im EOE-Gebiet•

Erfahrung in der kaufmännischen oder Verwaltungs-Sachbearbeitung, im
Projektmanagement, in der Kommunikation oder Öffentlichkeitsarbeit

•

eine strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise•
einen sicheren Umgang mit MS Office (insbesondere Word, Excel, PowerPoint und Outlook)•
Erfahrung im Umgang mit sozialen Medien, Content-Management-Systemen (CMS) und
redaktioneller Arbeit

•

Kenntnisse in der Buchhaltung und im Umgang mit Buchhaltungssoftware;•
sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift•
Interesse an europäischer Zusammenarbeit, Regionalentwicklung und Netzwerkarbeit•

Erfahrungen in Förderprojekten oder kommunaler Zusammenarbeit•
Fremdsprachenkenntnisse in Französisch oder Luxemburgisch•
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen innerhalb der Trinationalen Region Eifel-
Ostbelgien-Éislek und der Großregion, PKW-Führerschein

•

eine Anstellung durch die Vereinigung "Verwaltungsstruktur Trinationale Region Eifel-
Ostbelgien-Éislek EWIV" nach deutschem Recht mit Dienstsitz in Gerolstein

•

eine zunächst befristete Beschäftigung in Teilzeit im Rahmen des aktuellen Interreg VI-
Programmzeitraums mit der Option der Verlängerung für den nächsten Programmzeitraum

•

die Anwendung des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der kommunalen Arbeitgeber
(TVöD-VKA) mit einer monatlichen Vergütung nach der Entgeltgruppe 8 TVöD-VKA sowie
einer Jahressonderzahlung, einer leistungsorientierten Bezahlung, sowie alle sonstigen
Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes

•

30 Arbeitstage Urlaub pro Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Woche•
flexible und gleitende Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten•
Ein engagiertes und kollegiales Team•
Ein vielfältiges Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung und der Möglichkeit, an europäischen
Themen mitzuwirken, internationale Kontakte zu knüpfen und vielfältige Erfahrungen in den
Bereichen Projektmanagement, Kommunikation, Finanzen und Regionalentwicklung zu
sammeln.

•



Informationen zum funktionalen Raum Eifel-Ostbelgien-Éislek (EOE)

Im Rahmen des EU-Programms Interreg Großregion wird erstmals die Umsetzung sogenannter
funktionaler Räume gefördert – d.h. Regionen, die über Ländergrenzen hinweg eng miteinander
verbunden sind. Ziel ist es, die Großregion bürgernäher, nachhaltiger und zukunftsfähiger zu
gestalten.

Ostbelgien, das Großherzogtum Luxemburg und das Land Rheinland-Pfalz  möchten ihre
langjährige Zusammenarbeit in der  trinationalen Region Eifel-Ostbelgien-Éislek  weiter
ausbauen. Dafür wurde in einem breit angelegten Beteiligungsprozess mit regionalen Akteuren
eine gemeinsame Entwicklungsstrategie erarbeitet.

Diese Strategie soll nun mithilfe von Fördermitteln aus dem Programm Interreg Großregion
2021 - 2027 im funktionalen Raum EOE umgesetzt werden.

Weitere Informationen finden Sie unter: https://www.fr-eoe.eu/

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung!

Bitte bewerben Sie sich bis zum 31.08.2026 über unser Onlineformular. Hier geben Sie direkt
Ihre persönlichen Daten ein und übermitteln uns Ihre Dateien mit Ihren aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen inklusive Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Sie haben noch Fragen? Gerne stehe ich Ihnen persönlich zur Verfügung.
Felicitas Sieweck, Tel.: 06591/13-3501, Regionalmanagerin der "Verwaltungsstruktur
Trinationale Region Eifel-Ostbelgien-Éislek EWIV"

•


